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CAPITULO |

Da Denominacao, Natureza, Finalidade, Sede e Duracao

Secao I

Da Denominacao

Art. 1° O ALBAPREV - Instituto de Previdéncia Complementar da
Assembleia Legislativa do Estado da Bahia, doravante denominado AL-
BAPREV, é uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, com mul-
tiplano e singular, constituida sob a forma de sociedade civil, nos termos da
Lei Complementar n© 109, de 29 de maio de 2001, de direito privado, sem
fins lucrativos, com autonomia administrativa e financeira, vinculada a As-

sembleia Legislativa do Estado da Bahia e por ela instituida.

Paragrafo Gnico. O ALBAPREYV reger-se-a pelo presente Estatuto e pelos
normativos, instrugcdes e outros atos que forem baixados pelos seus 6rgaos
estatutarios e pela legislagao federal pertinente as entidades fechadas de

previdéncia complementar.

Art. 2° A natureza do ALBAPREV nao podera ser alterada, nem suprimida

a sua finalidade basica descrita no artigo 4° deste Estatuto.

Secao II

Da Sede e do Foro

Art. 3° O ALBAPREYV tera sede e foro na Capital do Estado da Bahia po-
dendo ter escritdrios, agentes ou representantes em outras cidades do ter-

ritdrio nacional.
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Secao 111

Do Objeto

Art. 4° E finalidade basica do ALBAPREV executar e administrar planos de

beneficios de carater previdenciario, na forma da legislagao aplicavel.

§ 1° Cada plano de beneficios administrado pelo ALBAPREV sera regido

por seu Regulamento Especifico.

§ 2° Podera o ALBAPREV executar e administrar outros planos de beneficios,
independentemente dos indicados no caput, desde que de acordo com a legis-

lacao vigente e respeitadas as demais condicoes previstas neste Estatuto.

§ 32 No cumprimento de suas finalidades o ALBAPREV podera celebrar
acordos, contratos ou convénios com pessoas fisicas ou juridicas de direito

publico ou privado.

Secao IV

Do Prazo de Duracao

Art. 5° O prazo de duracao do ALBAPREYV ¢ indeterminado.

CAPITULO I

Das Definicoes e Remissoes
Secao I
Das Definicoes
Art. 6° Para fins de aplicacao deste Estatuto, entende-se por:

I. “Administradora do Plano”: o ALBAPREYV - Instituto de Previdéncia

Complementar da Assembleia Legislativa do Estado da Bahia;
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II. “Agente Politico”: Deputado Estadual pelo Estado da Bahia, que tenha

exercido mandato a partir da 152 (décima quinta) Legislatura, inclusive;

III. “Beneficiario”: pessoa fisica inscrita no Plano pelo Participante, para

o recebimento de beneficio decorrente do seu falecimento;
IV. “Conselho Deliberativo”: o Conselho Deliberativo do ALBAPREV,;
V. “Conselho Fiscal”: o Conselho Fiscal do ALBAPREV,;

VI. “Convénio de Adesdao”: instrumento contratual que formaliza a ins-
cricao da Assembleia Legislativa do Estado da Bahia como Patroci-
nador do ALBAPREYV e a escolha da Administradora do Plano;

VII. “Diretoria Executiva” ou “Diretoria”: a Diretoria Executiva do ALBAPREV;

VIII. “Diretor Presidente”: o Presidente da Diretoria Executiva do ALBAPREV;
IX. “Empregado”:

a) Servidores titulares de cargo efetivo, Servidores com Cargo de
Funcao Comissionada e Funcao Gratificada, bem como os
Servidores com o cargo de Secretario Parlamentar que contribuem
até o teto do Regime Geral de Previdéncia Social -= RGPS que
mantenham vinculo empregaticio com o Patrocinador e
Instituidor;

b) Servidores titulares de cargo efetivo, Servidores com Cargo de
Funcao Comissionada e Funcao Gratificada, bem como os
Servidores com o cargo de Secretario Parlamentar que contribuem
para o Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, aqueles cuja
remuneracao ultrapasse o teto do Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS, que mantenham vinculo empregaticio com o
Patrocinador e Instituidor. Os quais poderao aderir ao plano
exclusivamente na condicao de participantes nao patrocinados.

Paragrafo Unico: Ndo se incluem como empregados os servidores
com contratos de trabalho temporario (REDA - Regime Especial
de Direito Administrativo);

X. “Instituto” ou “ALBAPREV": Instituto de Previdéncia Comple-

mentar da Assembleia Legislativa do Estado da Bahia;
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XI. “Patrocinador-Fundador”: a Assembleia Legislativa do Estado da Bahia;
XII. “Plano de Beneficio”: plano de beneficio administrado pelo ALBAPREV;

XIII. “Regulamento” ou “Regulamento Especifico”: o regulamento ads-

trito a cada plano de beneficios administrado pelo ALBAPREV.

8§ 1° Os termos constantes dos incisos deste artigo serao sempre grafados
com a primeira letra em mailsculo e figurardo em sentido genérico, de
modo que o singular inclua o plural e vice-versa, e o masculino inclua o

feminino e vice-versa.
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§ 2° A aplicacao das definicbes constantes dos incisos deste artigo esta
subordinada ao atendimento dos demais dispositivos deste, bem como da
inexisténcia de remissao expressa a outros normativos ou sistemas previ-

denciarios por ocasido da sua adocao.

Secao II

Das Remissoes

Art. 7° As remissoOes a “artigos”, “Subsecodes”, “Secoes” e “Capitulos” cons-
tantes deste Estatuto que ndo sejam acompanhadas de referéncia expressa
a outro normativo serao interpretadas como sendo relativas ao presente
Estatuto.

Art. 8° As remissoOes a “inciso”, “paragrafo” e “caput”’ constantes deste
Estatuto que ndo sejam acompanhadas de referéncia expressa a outro nor-

mativo, artigo ou paragrafo serao interpretadas como sendo relativas:

I. ao respectivo artigo, quando ocorrer em paragrafo, em inciso que
represente desdobramento de artigo ou em alinea que represente

desdobramento de inciso de artigo;

II. ao respectivo paragrafo, quando ocorrer em inciso que repre-
sente desdobramento de paragrafo ou em alinea que represente

desdobramento de inciso de paragrafo.

CAPITULO 1l

Das Categorias de Membros

Art. 9° As categorias de membros que podem se vincular aos Planos de

Beneficios, administrados pelo ALBAPREV, sdo:
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I. Patrocinador: a Assembleia Legislativa do Estado da Bahia, com
a finalidade exclusiva de oferecer o Plano de Beneficio aos seus
Empregados e Agentes Politicos, nos termos do respectivo Regu-

lamento Especifico e do Convénio de Adesao;

II. Participante Patrocinado: pessoa fisica inscrita em plano
de beneficios administrado pelo ALBAPREYV, vinculada ao
Patrocinador ou Instituidor, que receba contribuicao
patronal, nos termos previstos no respectivo Regulamento

do Plano;

III. Participante Nao Patrocinado: pessoa fisica inscrita em
plano de beneficios administrado pelo ALBAPREV, sem
recebimento de contribuicao patronal, inclusive os
servidores vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia
Social - RPPS cuja remuneracao ultrapasse o teto do

Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

IV. Assistido: o Participante ou o Beneficidario que esteja recebendo
Beneficio de Prestacao Continuada de plano administrado pelo
ALBAPREV.

V. Instituidores: Pessoa juridica de carater social, setorial ou profis-

sional, que vierem a firmar convénio de adesao.

CAPITULO IV
Dos Orgaos Estatutarios
Art. 10 Constituem-se 6rgaos estatutarios do ALBAPREV:
I. Conselho Deliberativo;
II. Conselho Fiscal; e

I1I. Diretoria Executiva.
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§ 1° O Conselho Deliberativo é o érgao maximo de deliberacdo colegiada
do ALBAPREYV e responsavel pela definicao da politica geral de sua admi-

nistracao e pela gestao dos Planos de Beneficios.
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§ 2° O Conselho Fiscal, 6rgao de fiscalizacao e controle interno é respon-
savel por examinar, analisar e emitir pareceres sobre os atos da adminis-

tracao financeira, fiscal, contabil e de investimentos do ALBAPREV.

§ 3° A Diretoria Executiva é o érgao de execugao da administracdo do AL-
BAPREV e operacionalizacao dos Planos de Beneficios, cabendo-lhe fazer
cumprir os dispositivos deste Estatuto, dos Regulamentos Especificos e das
demais instrugdes e normas internas baixadas pelo Conselho Deliberativo,

bem como das normas legais vigentes.

Secao I

Dos Membros dos Orgidos Estatutarios

Art. 11 Os Conselhos Deliberativo e Fiscal do ALBAPREV serao compostos
exclusivamente por pessoas fisicas, Participantes ou Assistidos, na forma deste

Estatuto e da legislacao aplicavel, de acordo com as seguintes categorias:
I. Representantes dos Patrocinadores e Instituidores; e

II. Representantes dos Participantes e Assistidos.

8§ 1° Os representantes dos Participantes e Assistidos serao escolhidos por
meio de eleicao direta realizada a cada dois (2) anos, sempre no més de
maio, para que haja renovacgao parcial dos conselhos, ressalvando o dis-

posto no artigo 45.

8§ 2° Os representantes do Patrocinador e dos Instituidores serao indicados
na forma prevista no § 4° deste artigo, pelo seu presidente, a cada dois (2)
anos, sempre no més de maio, para que haja renovagao parcial dos conse-

Ihos, ressalvando o disposto no artigo 45.

8§ 32 Os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal nao rece-

berao remuneracao pelo exercicio de suas funcoes.
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8§ 4° A indicacdo dos membros que concorrerdao ao cargo de conselheiro
estabelecido no inciso I deste artigo, representante do Patrocinador e do
Instituidor, devera ser apresentada a Diretoria Executiva do ALBAPREV,
através de oficio, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias uteis da data
marcada para a eleicao. Participantes vinculados a cada Patrocinador e Ins-
tituidor, bem como o montante dos respectivos patrimoénios, observada a

legislacao vigente.

§ 5° Somente podera concorrer a vaga nos Conselhos Deliberativo e Fiscal,
como representante dos Patrocinadores e dos Instituidores, o participante

que possuir vinculo com estes, na forma da legislacdo aplicavel.

8§ 6° O processo e a forma de indicagao dos representantes, previstos no
inciso I deste artigo, serdo estabelecidos em regulamento proprio, elabo-
rado pela Diretoria Executiva e aprovado previamente pelo Conselho Deli-

berativo.

§ 7° Para fins do disposto no § 2° deste artigo, sera considerado o niumero
de participantes vinculados a cada Patrocinador e Instituidor, bem como o

montante dos respectivos patrimoénios, observada a legislagao vigente.

8§ 8° Os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal eleitos
pelos participantes e assistidos somente perderao o mandato por condena-
cao judicial transitada em julgado ou por punigao em processo administra-

tivo instaurado pelo Conselho Deliberativo

8§ 992 Em caso de perda do mandato prevista no § 89, o Patrocinador e
Instituidor podera substituir seu representante indicado a membro do Con-
selho Deliberativo a qualquer tempo, devera ser efetuada através de oficio

dirigido ao Conselho Deliberativo, com exposicao dos motivos.
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8§ 10 As vagas para representantes das categorias de participantes e assis-
tidos no Conselho Deliberativo serdao ocupadas pelos 2 representantes que
obtiverem o maior niumero de votos, restando ao 3° mais votado a vaga de

suplente.

Art. 12 O mandato dos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal é de
quatro (4) anos, contados da data da posse, respeitadas as disposicoes
transitorias deste Estatuto previstas para a primeira investidura de conse-
Iheiros do ALBAPREV. A gestdo dos conselhos é concluida no més de maio

do ano de encerramento do mandato.

§ 1° Membro de Conselho Deliberativo podera ser reconduzido,

sendo vedada a reconducao de membro do Conselho Fiscal.

§ 2° No caso de impedimento ocasional ou temporario de membro dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal, o respectivo suplente assumira automatica
e interinamente, até o retorno do titular, e no caso de vacancia, pelo res-

tante do mandato.

8§ 3° No caso de vacancia de membro do Conselho Deliberativo, o periodo
restante do mandato do conselheiro nao configura como primeiro mandato

para fins de recondugao de acordo com o disposto no paragrafo 1°.

§ 40 Até 90 (noventa) dias antes do término do mandato dos membros dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal, o Conselho Deliberativo instaurara o pro-
cesso de sucessao por meio de eleigdes, ou notificara a parte responsavel

pela indicacdo para que proceda a nova nomeacao, conforme o caso.

Art. 13 Havera vacancia de cargo nos Conselhos Deliberativo e Fiscal, a

qualquer tempo, de membro que:

I. deixar de comparecer a 4 (quatro) reunides, consecutivas ou nao,

sem motivo justificado a critério do Conselho Deliberativo, apds
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a instauracao e conclusdo condenatéria do competente processo

administrativo disciplinar;
II. renunciar;
III. perder a qualidade de Participante ou Assistido;
IV. for condenado judicialmente por sentenca transitada em julgado;

V. for condenado em processo administrativo disciplinar em virtude
de praticas comprovadamente prejudiciais ao ALBAPREV ou ao
plano que administra ou ainda em decorréncia de infracdo as dis-

posicoes estatutarias ou relativas ao Regulamento Especifico.

Paragrafo unico. O conselheiro submetido ao processo administrativo dis-
ciplinar de que tratam os incisos I e V, poderd, a critério do Conselho

Deliberativo, ser afastado até que o referido processo seja concluido.

Art. 14 Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, bem como os seus

respectivos suplentes, deverao atender aos seguintes requisitos:

I. comprovada experiéncia no exercicio de atividades nas areas fi-

nanceira ou administrativa ou contabil ou juridica;
II. nao ter sofrido condenacgao criminal transitada em julgado; e

III. nao ter sofrido penalidade administrativa por infracao da legisla-
cao da Seguridade Social, inclusive na previdéncia complementar

ou como servidor publico.

Art. 15 Os membros da Diretoria Executiva deverdo ter formagao de nivel

superior, além de atenderem ao disposto no artigo 14.

Art. 16 Os membros da Diretoria Executiva nao poderao se ausentar do exer-
cicio do cargo por mais de 30 (trinta) dias consecutivos no ano, sem licenga

prévia do Conselho Deliberativo, sob pena de ser considerado vago o cargo.
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§ 1° Aos membros da Diretoria Executiva é vedado exercer simultanea-
mente atividade no Patrocinador e prestar servigos a instituicdes integran-

tes do sistema financeiro.

§ 29 Aos membros da Diretoria Executiva é vedado também, mesmo depois
do término de seu mandato na Diretoria Executiva, integrar o Conselho De-

liberativo ou Fiscal enquanto suas contas nao forem aprovadas.

Art. 17 Nos o6rgdos estatutarios é vedada a participacao de pessoas que
sejam ligadas entre si por lagos de parentesco, tanto por consanguinidade

como por afinidade, até o quarto grau na linha reta ou colateral.

Paragrafo Gnico. E vedada a participacdo simultanea, como membro, nos

diferentes 6rgaos estatutarios.

Art. 18 Os membros dos 6rgaos estatutarios do ALBAPREV serao empos-
sados em seus cargos mediante a assinatura de termos de posse lavrados

em livro proprio.

Art. 19 Os membros dos 6rgaos estatutarios do ALBAPREV deverdo apre-
sentar declaracao de bens, ao assumir e ao deixar o cargo, bem como re-

nova-la no més de maio de cada ano, enquanto no exercicio da fungao.

Art. 20 Os membros dos érgaos estatutarios do ALBAPREV ndo poderdo
com ele efetuar negdécios de qualquer natureza, direta ou indiretamente,

exceto aqueles decorrentes da condicao de Participante ou Assistido.
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Secao II
Do Conselho Deliberativo

Subsecao I

Da Composicao do Conselho Deliberativo

Art. 21 O Conselho Deliberativo é constituido por 4 (quatro) membros efetivos

e 2 (dois) membros suplentes, com a:

I.

IT1.

ITI.

2 (dois) membros efetivos, indicados na forma deste Estatuto, re-

presentantes dos Patrocinadores e Instituidores;

2 (dois) membros efetivos, indicados na forma deste Estatuto, re-
presentantes Participantes e Assistidos, dos planos de beneficios
administrados pelo ALBAPREV, mediante processo de votacao di-
reta, com regulamentacao apresentada pela Diretoria Executiva e

aprovada pelo Conselho Deliberativo;

02 (dois) membros suplentes, sendo 01 (um) indicado pelo Patro-
cinador/Instituidor, na forma deste Estatuto, representante do Pa-
trocinador/Instituidor, e 01 (um) eleito por e dentre os participantes
e assistidos dos planos de beneficios administrados pelo ALBAPREYV,
mediante processo de votacao direta, com regulamentacao apre-
sentada pela Diretoria Executiva e aprovada pelo Conselho Delibe-

rativo.

Paragrafo Unico. O Presidente do Conselho Deliberativo e seu respectivo

suplente serao escolhidos, dentre os seus membros, pelos representantes

do Patrocinador ou Instituidor, caso nao haja representantes do Patrocina-

dor, por ocasiao da posse de cada novo membro.
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Subsecao II

Da Competéncia do Conselho Deliberativo

Art. 22 Compete privativamente ao Conselho Deliberativo:

L.

II1.

I1I.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

aprovar as alteracdes deste Estatuto;

aprovar o Regulamento Especifico de cada Plano de Beneficios,

bem como as suas alteracoes;

aprovar o ingresso de Patrocinador ou Instituidor e os respectivos
Convénio de Adesdo, Nota Técnica Atuarial e Avaliagcdo Atuarial

Inicial, bem com as suas alteragoes;

aprovar as avaliagoes atuariais e o plano de custeio de cada Plano

de Beneficios;

aprovar a politica de investimentos e o plano de alocagao de re-
cursos dos Planos de Beneficios e do ALBAPREV;

autorizar investimentos que envolvam valores iguais ou superio-

res a cinco por cento dos recursos garantidores;

aprovar planos anuais de operagdes e proposta orgamentaria do
ALBAPREYV, inclusive eventuais alteracdes, elaborados pela Di-

retoria Executiva;

aprovar o relatério anual e a prestacdao de contas da Diretoria
Executiva, bem como o Balango Patrimonial de cada um dos Pla-
nos de Beneficios, apds parecer do Conselho Fiscal, da auditoria

independente e do atuario responsavel;

aprovar a abertura de escritérios e a contratacdo de agentes ou

representantes em outras cidades do territorio nacional;
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XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

deliberar sobre aquisicdao, construcao, alienagdao ou oneragao de
bens imdveis, constituicdo de 6nus ou direitos reais sobre os mes-
mos e imobilizacdo de recursos, relativamente ao patrimoénio do AL-

BAPREYV e dos planos de beneficios sob a sua administragao;

contratar a realizacao de inspegoes, auditoria independente, atu-
ario e avaliador de gestao, sendo facultado confia-las a presta-

dores de servicos externos;
aprovar a retirada de Planos de Beneficios;

aprovar o regimento eleitoral que disciplina o processo de eleicao
dos representantes dos Participantes e Assistidos como membros

do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal;

nomear os membros da Diretoria Executiva;

apreciar recurso das decisoes da Diretoria Executiva;

fixar a remuneracao da Diretoria Executiva, quando for o caso;

decidir sobre casos omissos deste Estatuto e dos Regulamentos

Especificos dos Planos de Beneficios.

Paragrafo Gnico. Todas as deliberacdes e atos do Conselho Deliberativo

adotados em conformidade com a Lei, este Estatuto e os demais normativos

internos do ALBAPREYV serdo conclusivos e obrigatérios no seu ambito.

Art. 23 Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo, especialmente,

as seguintes atribuigdes:

L.

II.

convocar e presidir as reunides do Conselho Deliberativo;

dirigir e coordenar as atividades do Conselho Deliberativo.
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Secao III

Do Conselho Fiscal

Subsecao I

Da Composicao do Conselho Fiscal

Art. 24 O Conselho Fiscal é constituido por 4 (quatro) membros,

sendo:

IT1.

I1I.

1 (um) membro titular indicado pelo Patrocinador-

Fundador e pelo Instituidor;

1 (um) membro titular eleito diretamente pelos

Participantes e Assistidos,

02 (dois) membros suplentes, sendo 01 (um) indicado, na
forma deste Estatuto, representante do
Patrocinador/Instituidor e 01 (um) eleito por e dentre os
participantes e assistidos dos planos de beneficios
administrados pelo ALBAPREV, mediante processo de votacao
direta, com regulamentaciao apresentada pela Diretoria

Executiva e aprovada pelo Conselho Deliberativo.

8§ 1° O Presidente do Conselho Fiscal e seu respectivo suplente serao esco-

Ihidos, dentre os seus membros, pelos membros representantes dos Parti-

cipantes e Assistidos, por ocasiao da posse de cada novo membro.

8§ 22 Em caso de empate na escolha para Presidente do Conselho Fiscal,

assumira o cargo o membro mais idoso.

Subsecao II

Da Competéncia do Conselho Fiscal

Art. 25 Compete ao Conselho Fiscal, especialmente, as seguintes atribuicdes:

I.

examinar e emitir parecer sobre os balancetes do ALBAPREV;
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II. emitir parecer sobre os Balangos Patrimoniais dos Planos de Be-
neficios, bem como sobre o relatério anual e a prestacao de contas

da Diretoria Executiva;
ITI. apontar as irregularidades verificadas, sugerindo medidas saneadoras;

IV. examinar, a qualquer época, os livros e documentos fiscais dos

planos de beneficios administrados pelo ALBAPREV.

Art. 26 O Conselho Fiscal podera requerer, mediante justificativa escrita ao
Conselho Deliberativo, o assessoramento de consultores, de peritos conta-
dores, de auditores e de atuarios, cuja contratacdo devera ser aprovada

pelo Conselho Deliberativo.

Secao IV

Da Diretoria Executiva

Subsecao I

Da Composicao da Diretoria Executiva

Art. 27 A Diretoria Executiva é constituida por 3 (trés) membros, assim

designados:
I. Diretor Presidente;
II. Diretor de Administracao e Investimentos / AETQ;
III. Diretor de Beneficios.

§ 1° O mandato da Diretoria Executiva sera de 4 (quatro) anos contatos da
data da posse, sendo sua gestdo concluida no més de maio do ano de en-

cerramento do mandato, permitida reconducao.

Pagina 19



§ 29 Os Diretores poderao acumular fungdes de outra Diretoria até que um
titular seja indicado, e nesta situacdo, ndo haverd acumulo de votos nas

reunides da Diretoria Executiva.

§ 3° O Diretor Presidente sera substituido, em seus impedimentos, pelo
Diretor que ele indicar e, na auséncia dessa indicacdo, pelo Diretor de Ad-

ministragao e Investimentos/AETQ.

84° A escolha dos membros da diretoria executiva, deve ser realizada me-
diante processo seletivo, exigida qualificacdo técnica, com divulgacao e
transparéncia, conduzido sob a orientacdo e supervisao do conselho delibe-

rativo.

Subsecao II

Da Competéncia da Diretoria Executiva

Art. 28 A Diretoria Executiva tera poderes de administracao para a pratica
de todos os atos e a realizagao de todas as operagoes que se relacionarem
com as finalidades do ALBAPREV.

Art. 29 Compete a Diretoria Executiva, especialmente, as seguintes atribuicoes:
I. distribuir entre seus membros as tarefas que lhe competem;

II. executar os procedimentos necessarios ao atendimento da fina-
lidade do ALBAPREV, de acordo com as diretrizes do Conselho
Deliberativo, das demais normas internas e, especialmente, da

legislagcdo aplicavel;

ITI. elaborar todos os estudos, pareceres, processos, documentos,
relatérios e afins solicitados pelos Conselhos Deliberativo e Fiscal,
podendo para tanto se valer de consultorias externas e de outras

prestadoras de servigos que se fizerem necessarias;
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IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

elaborar e assinar o Balanco Patrimonial, Balancetes e Demons-
trativos de Resultados, relativos aos planos de beneficios admi-
nistrados pelo ALBAPREV;

fornecer as autoridades competentes, sempre que lhes forem so-
licitadas, as informacgdes previstas na legislacao aplicavel, sobre
os assuntos do ALBAPREV;

submeter a aprovacdo do Conselho Deliberativo, o plano anual
de operagdes e proposta orcamentaria para o ALBAPREV e para

os Planos de Beneficios;

submeter a aprovagao do Conselho Deliberativo os planos de cus-
teio, a politica de investimentos e os planos de alocagao dos re-

cursos dos Planos de Beneficios, inclusive eventuais alteracoes;

submeter a aprovacao do Conselho Deliberativo as alteracdes

deste Estatuto e dos Regulamentos Especificos;

aprovar os quadros e as lotagoes do pessoal do ALBAPREV, bem

como o respectivo plano de cargos e salarios;
aprovar o plano de contas dos Planos de Beneficios e suas alteragoes;
apreciar recurso dos atos dos prepostos ou empregados do ALBAPREV;

elaborar o regimento eleitoral e organizar e executar o processo
para a eleicao dos representantes dos Participantes e Assistidos

como membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal.

Art. 30 Sao atribuicdes dos cargos da Diretoria executiva:

§ 1° Cabera ao Diretor Presidente especialmente:

L.

II.

coordenar as atividades da Diretoria;

presidir as reunidoes de Diretoria;
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ITI.

IV.

praticar os atos e atribuicdes definidos neste Estatuto e nos de-

mais normativos internos; e

representar a Sociedade, ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente,

observado o disposto no Capitulo IX.

8§ 29 Diretor de Administracao e Investimentos / AETQ:

L.

II1.

ITI.

IV.

VI.

Acompanhar as movimentacOes bancarias que deverao sempre ser as-

sinadas em conjunto por pelo menos dois diretores.

Promover a organizagao e manter atualizada a escrituragao contabil do
ALBAPREV;

Zelar pelos valores patrimoniais dos planos de beneficios;

Promover o funcionamento dos sistemas de investimentos, de acordo

com a Politica de Investimentos;

Promover as investigacoes indispensaveis a elaboracao dos planos de

custeio e de aplicacao do patrimoénio; e

Fornecer a Diretoria Executiva as informacgoes que Ihe forem solicita-

das.

8§ 3 © Diretor de Beneficios:

II.

III.

V.

VI.

Sugerir normas regulamentadoras do processo de inscricdao dos Parti-
cipantes e Beneficiarios, do processo de calculo e concessdo dos bene-

ficios e normas regulamentadoras da devolucdo da contribuicao;
Propor novos planos e ampliagdo do programa previdencial;
Promover programas de apoio a aposentadoria;

Homologar a inscricdo de Participantes e Beneficiarios;
Promover a concessdo de beneficios;

Tomar as demais providéncias relativas a sua area.
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VII. Fornecer a Diretoria Executiva as informacdes que Ihe forem solicita-
das.
Secao V
Das Reunioes e Decisoes dos érgé‘os Estatutarios

Subsecao I

Das Reunides dos Orgios Estatutarios

Art. 31 Os 6rgaos estatutarios do ALBAPREYV terdo as suas reunides ordi-

narias realizadas com a seguinte periodicidade:
I. Conselho Deliberativo: 1 (uma) reunidao a cada trimestre;
II. Conselho Fiscal: 1 (uma) reuniao a cada trimestre;

III. Diretoria Executiva: 1 (uma) reuniao a cada trimestre;

Art. 32 As reunides extraordinarias dos érgaos estatutarios do ALBAPREV

ocorrerao a qualquer tempo, quando convocadas:

I. para o Conselho Deliberativo: por seu Presidente, pela maioria dos

seus membros ou pelo Diretor Presidente da Diretoria Executiva;

II. para a Diretoria Executiva: pelo Diretor Presidente da Diretoria
Executiva, pela maioria dos seus membros, pelo Presidente do
Conselho Deliberativo ou pela maioria dos membros do Conselho

Deliberativo;

ITII. para o Conselho Fiscal: pelo seu Presidente, pela maioria dos
seus membros, pelo Diretor Presidente, pela maioria dos mem-
bros da Diretoria Executiva, pelo Presidente do Conselho Delibe-

rativo ou pela maioria dos membros do Conselho Deliberativo.
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Art. 33 As reunides dos 60rgaos estatutarios do ALBAPREV deverao ser
convocadas com antecedéncia minima de 7 (sete) dias e somente se insta-

lardo com a presenca de, no minimo, a metade dos seus membros.

§ 1° Independentemente do prazo estabelecido no caput, sera considerada
regular a reunidao a qual estejam presentes todos os membros do 6rgao

colegiado.

§ 29 Das convocacodes para as reunides de 6rgao estatutario do ALBAPREV

deverao constar data, local, hora e a pauta dos assuntos que serao tratados.

Subsecao II

Das Decisdes dos Orgdos Estatutarios

Art. 34 As decisOes dos 6rgaos estatutarios do ALBAPREV serdo tomadas por

maioria simples de votos dos presentes a reunido e serao lavradas em ata.

Art. 35 Cabera aos Presidentes dos érgaos estatutarios, além do seu voto

pessoal, o voto de qualidade.

Secao VI

Das Eleicoes dos Conselhos Deliberativo e Fiscal

Art. 36 O Processo eleitoral seguira os dispositivos do Regimento Eleitoral

que disciplinara, no minimo:

I. ainstituicdo de comissao Eleitoral que conduzira o processo de elei-
cao dos representantes dos Participantes e Assistidos como mem-

bros dos Conselhos Estatutarios;

II. o calendario eleitoral, contemplando, pelo menos, prazos e datas
para as inscricdes de candidatos ou chapas, para a realizagao da

campanha eleitoral, a votacao e a homologacao dos eleitos.

Pagina 24



CAPITULO V
Do Patrimonio e da Receita Administrativa

Art. 37 Nao se confundem, em hipotese alguma, os patrimonios dos Planos

de Beneficios, havendo segregacdo patrimonial plena entre os mesmos.

Art. 38 O ALBAPREYV custeara suas despesas por meio de contribuicdes
especificas para esta finalidade, oriundas dos Planos de Beneficios de acordo

com os termos estabelecidos nos respectivos Convénios de Adesao.

CAPITULO VI

Do Exercicio Financeiro

Art. 39 O exercicio financeiro do ALBAPREV coincidirda com o ano civil e,
ao seu término, serdao levantados os Balangos Patrimoniais e as demais de-

monstragoes financeiras exigidos pela legislacdo aplicavel.

CAPITULO VII
Das Alteracoes Estatutarias
Art. 40 Este Estatuto somente podera ser alterado por decisdo do Conselho

Deliberativo, sendo que as alteragdes vigorarao somente apos a aprovagao

pelos érgaos oficiais competentes.

Paragrafo inico. O ALBAPREV devera dar ciéncia aos Participantes e As-

sistidos de toda e qualquer alteracao do presente Estatuto.

Art. 41 As alteragOes do Estatuto do ALBAPREV nao poderao contrariar as
finalidades referidas no artigo 4°, nem ferir os direitos adquiridos de Par-

ticipantes e Assistidos ou direitos acumulados dos Participantes.
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CAPITULO VIl

Dos Recursos Administrativos

Art. 42 Os recursos administrativos deverao ser encaminhados:

I. ao Conselho Deliberativo, se contra atos da Diretoria Executiva

ou de seus Diretores;

II. a Diretoria Executiva, se contra atos dos prepostos ou emprega-
dos do ALBAPREV.

§ 19 A interposicao do recurso administrativo devera se dar no prazo ma-
ximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da notificacao do fato ou conhe-

cimento formal do ato.

§ 2° O recurso administrativo tera carater suspensivo, mediante declaracao
da autoridade que o receber, desde que exista perigo iminente de conse-
quéncias graves ao Plano de Beneficios, ao Participante ou seu Beneficiario,
ao Assistido ou ao ALBAPREV.

§ 39 A sistematica processual dos recursos administrativos sera estabele-

cida pelo Conselho Deliberativo, em ato regulamentar especifico.

CAPITULO IX

Da Representacao

Art. 43 Observado o disposto nos paragrafos deste artigo, o ALBAPREV

serd representado, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele:
I. pelo Diretor Presidente ou o seu substituto em exercicio; ou

II. pelo conjunto de 2 (dois) Diretores ou de 1 (um) Diretor e 1 (um)

procurador.
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8§ 19 Os atos que impliqguem contratacdao de obrigacdes, movimentagao de
valores, disposicao de bens e direitos, ou que possam trazer quaisquer tipos
de obrigacdes para o ALBAPREV ou para os Planos de Beneficios, sé se
realizarao mediante a representacao em conjunto de 2 (dois) Diretores ou

de 1 (um) Diretor e 1 (um) procurador.

8§ 29 As procuragoes outorgadas para a representacao do ALBAPREV serao
assinadas por 2 (dois) Diretores, trarao especificados os poderes concedi-
dos e terdo prazo de validade de, no maximo, 1 (um) ano, ressalvadas as
procuracgoes "ad judicia" que serao outorgadas pelo Diretor Presidente da

Diretoria Executiva e que poderao ser por prazo indeterminado.

CAPITULO X
Da Liquidacao do ALBAPREV
Art. 44 O ALBAPREV ndo podera solicitar concordata, nem esta sujeita a
faléncia, mas tdo somente ao regime de liquidagao extrajudicial previsto em
lei. Na hipotese de liquidacdao do ALBAPREYV, a destinacao dos patrimodnios

dos Planos de Beneficios devera obedecer ao disposto na legislagao vigente

a época da liquidacao.

CAPITULO XI

Das Disposicoes Transitorias

Art. 45 Na primeira investidura de conselheiros, que ocorrera no dia

atil seguinte ao da autorizacdao de constituicao e funcionamento do

ALBAPREYV pelo 6rgao regulador e fiscalizador competente, e somente

nela, os mandatos terao prazos diferenciados e mecanismo de

conducao especial, da seguinte forma:

I. Conselho Deliberativo, quanto ao prazo dos mandatos:

a) 3 (trés) membros terdo mandato de 3 (trés) anos contados a
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partir do dia 30 de maio de 2006, sendo 2 (dois) representantes

dos Patrocinadores e 1 (um) representante dos Participantes e

Assistidos;

b) 3 (trés) membros terdo mandato de 1 (um) ano contado a partir
do dia 30 de maio de 2006, sendo 1 (um) representante dos
Patrocinadores e 2 (dois) representantes dos Participantes e As-

sistidos.

II. Conselho Fiscal, quanto ao prazo dos mandatos:

a) 2 (dois) membros terdo mandato de 3 (trés) anos contados a
partir do dia 30 de maio de 2006, sendo 1 (um) representante
dos Patrocinadores e 1 (um) representante dos Participantes e

Assistidos;

b) 2 (dois) membros terao mandato de 1 (um) ano contado a partir
do dia 30 de maio de 2006, sendo 1 (um) representante dos
Patrocinadores e 1 (um) representante dos Participantes e As-

sistidos.

8§ 19 Na investidura de que trata o caput, e somente nela, os membros dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal serao, todos, indicados pelo Patrocinador-
Fundador, sendo-lhes dado prazo de trinta dias, contados da data de inicio
de vigéncia do Plano de Beneficio, para que adquiram a condicdo de Parti-

cipantes.

8§ 2° Os primeiros processos, eleitoral e de escolha, serao realizados no
término do mandato dos conselheiros de que tratam as alineas b, dos

incisos I e I1.

Pagina 28



CAPITULO XII

Das Disposicoes Finais

Art. 46 Nas eleigoes ocorridas em 2023, os candidatos que tiverem
obtido posse do cargo, a partir de 06/2023, terao prazos dos

mandatos diferenciados de 2 anos, a contar da data da posse.

Art. 47 Os administradores de entidade, os procuradores com poderes de
gestao, os membros de conselhos estatutarios, o interventor e o liquidante
responderao, de conformidade com o Cddigo Civil e a Lei Complementar n°
108/01, civil e criminalmente pelos danos ou prejuizos que causarem, por

acao ou omissao, ao ALBAPREV.

Paragrafo Gnico. Sao também responsaveis, na forma do caput, os ad-
ministradores dos Patrocinadores ou Instituidores, os atuarios, os auditores
independentes, os avaliadores de gestao e outros profissionais que prestem
servicos técnicos a entidade, diretamente ou por intermédio de pessoa ju-

ridica contratada.

Art. 48 Este Estatuto entrara em vigor apds a sua aprovacgao pelos érgaos

oficiais competentes.
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